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Ihre Passion ist es, die Wünsche unserer Kunden in maßgeschneiderte IT-Lösungen zu übersetzen, die begeistern? 
Service- und Dienstleistungsorientierung kennzeichnen Ihr Denken und Handeln? Sie brennen dafür, Themen in 
einem dynamischen und professionellen Umfeld mit engagierten Kollegen voranzutreiben? Dann sind Sie bei uns 
genau richtig!

Die W. Kohlhammer Compunication GmbH bietet ihren Kunden vielseitige und maßgeschneiderte Dienstleistungen 
und Lösungen auf dem Gebiet der Informations- und Kommunikationstechnologie.

Zur Unterstützung für unser engagiertes Team in Stuttgart-Obertürkheim suchen wir Sie als 

Programmierer/Softwareentwickler (m/w/d) 

Ihre Aufgaben:
› Entwicklung und Pfl ege von Programmen für den Dokumentenoutput auf Hochleistungsdruckern sowie für die 

analoge und digitale Dokumentenarchivierung
› Dokumentation, Testing und Freigabe der Software für die Produktion
› Telefonische und persönliche Beratung unserer Kunden sowie Entwicklung maßgeschneiderter Software in 

iterativen Abstimmungsprozessen mit unseren Kunden

Ihr Profi l:
› Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Informatik und erste Berufserfahrung
› Sie besitzen fundierte Kenntnisse der Skript Sprachen VB-Script, GAWK und PERL sowie Beherrschung einer 

höheren Programmiersprache, vorzugsweise C++ 
› Sie sind sicher in der Anwendung von SQL-Datenbanken
› Kenntnisse in Sprachumfang und Syntax der Druckformate PostSript, PDF und PCL sowie Erfahrung mit Tools 

zur Bearbeitung und Optimierung von PDF-Dateien sind von Vorteil
› Sie sind interessiert an neuen, zukunftsorientierten Aufgaben und arbeiten zuverlässig, engagiert und prozess-

orientiert
› Selbständigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit zeichnen Sie aus

Wir bieten Ihnen:
› spannende und verantwortungsvolle Aufgaben und ein kollegiales Team
› ein professionelles Arbeitsumfeld in einem modernen Unternehmen
› die Möglichkeit sich in einem kreativen Umfeld weiterzuentwickeln
› eine faire Vergütung und weitere Sozialleistungen wie betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame 

Leistungen
› einen kostenlosen Firmenparkplatz sowie eine optimale ÖPNV-Anbindung
› eine berufliche Perspektive in unbefristeter Anstellung

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Ihrer Motivation sowie eines aktuellen Lebenslaufs) 
unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellungen.


